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ACTA No. 34

ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS DE LA COOPERATIVA NUEVO
MILENIO “COOPNUMIL”

Siendo las 8:00 a.m., del dia 19 de febrero de 2021, previa convocatoria efectuada por e
Consejo de Administracion en su reunién del dia 28 de enero de 2021 segin consta en Acta No.
266, convocatoria que fue hecha de acuerdo a las normas legales y estatutarias publicdndose
para todos los Asociados mediante avisos publicos colocados en las carteleras de la Sede
Principal y Oficinas Principales de ésta, desde el 4 de febrero de 2021, se reunieron en la sede
de la Cooperativa, ubicada en la Calle 25 Norte #5AN-75 de la ciudad de Cali, los Delegados que
participaron en la Asamblea de la Cooperativa Nuevo Milenio, la cual habia sido convocada
para las 8:00 a.m. del dia 19 de febrero de 2021.

Transcurridos 15 minutos se verificd el Quérum por parte de la Junta de Vigilandia, y se
determind que la asistencia fue de 25 Delegados hébiles de los 25 convocados, por lo tanto hay
qudrum suficiente para deliberar y tomar decisiones validas.

Delegados asistentes a la Asamblea General Ordinaria de Delegados, asi:

NOMBRE

JHON ANTONIQO VASQUEZ ESTRADA
WILFREDQ BOLANOS TRULLO

LUZ STELLA CASTELLANOS CORDOBA
JUAN CAMILO ESCALANTE CHAVES
FELIPE SALAMANCA GALEANO
HUMBERTO SANCHEZ VACA

JAIRO CASTANEDA

JANETTE ESCALANTE ARIAS

BLANCA CECILIA POSADA

LUIS JOSE ALZATE

LUZ MARINA CRUZ ALEGRIA

JOSE EDGAR JIMENEZ

BEATRIZ ELENA ROJAS

NELSON LOPEZ VALENCIA

OSCAR MAURICIO BUENAVENTURA
ADRIANA MARIA GONZALEZ GARCIA
JESUS DARIO CARDONA

ALICIA RINCON OCAMPO

GLADYS CARRENO TOVAR

MELIDA BOCANEGRA GOMEZ
MARIA OLGA BETANCOURT MANIARRES
DANIELA LOPEZ BEJARANO

IHON FAIBER CARDONA SANCHEZ
ANA ROCIO SALAZAR VANEGAS
ALEXANDRA MARTINEZ ARISTIZABAL

CEDULA DE CIUDADANIA
78.704.319
94.450.618
31.883.270
1.151.944.836
1.143.940.264
14.962.264
10.160.062
29.842.212
31.131.335
12.710.559
38.550.741
10.162.707
30.296.259
10.210.121
10.188.407
24.550.774
3.390.418
25.231.649
28.678.255
29.283.827
31.956.349
1.143.869.605
75.083.368
32.521.511
66.932.242



000339 - 000500 i &

REGISTRO ASAMBLEA % = T
ﬂ g j/%.\\’ww u’

\)"? ! ;_(

=

V 0 v
\b‘, Sis S ‘o

ORDEN DEL DIA
1. Uamada a lista y Verificacidn del Quorum
2. Instalacion de la Asamblea a cargo del Presidente del Consejo de Administracion
3. Lectura y aprobacidn del proyecto de reglamento para la Asamblea General
4. Eleccion mesa directiva, Presidente y Vicepresidente.
5. Eleccion de la comision de aprobacidn de la presente acta
6. lLectura de la certificacién expedida por fa comision de aprobacién del acta de la

asamblea general de 2020
7. Lectura de informes
a. Consejo de Administracion y Gerencia
b. Junta de Vigilancia
¢. Informe del Revisor Fiscal
8. Estudio y aprobacidn de los estados financieros a 31 de diciembre de 2020.
9. Estudio y aprobacién del proyecto de distribucién de excedentes correspondiente al afio
2020,
10. Andlisis y Aprobacidn Proyecto de Reforma Estatutaria
11. tleccion del Revisor Fiscal principal y suplente para el periodo de marzo de 2021 a

marzo de 2022, y asignacion de sus honorarios.
12. Clausura.

DESARROLLO
1.- LLAMADA A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

Como quedo consignado anteriormente a las 8:15 a.m. se inicié la Asamblea con la asistencia
de 25 Delegados habiles, por lo tanto se procedié a someter a votacién el Orden del Dia leido,
siendo aprobado por unanimidad por los 25 Delegados presentes.

2.- INSTALACION DE LA ASAMBLEA A CARGO DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

El sefior Wilfredo Bolafios Trullo, Presidente del Consejo de Administracién, presenta un saludo
a los Seffores Asambleistas, asi:

“Buenos dios estimados Delegados: Como cabeza del Consejo de Administracion, y en nombre
de lo Junta de Vigilancia, Comités Asesores y grupo de Empleados, agradecemos mds que en
cualquier otra ocasién su presencia en este magno evento, toda vez que venimos de un periodo
marcada por la Pandemia del Coronavirus, que generd un impacto a nivel nacional tanto en fo
econbémica como en lo social.

Hace un ofio, lejos estabamos de imaginar lo que nos deparaba esto terrible Pandemia, sin
embargo nuestro compromiso total nos ayudo a salir avantes, primero con nuestro trabajo
desde casa, posteriormente nos fuimos integrando poco a poco hasta llegar nuevamente a
nuestro 100% presencial, siempre buscando la forma de seguir sirviendo a nuestra base social,
especioimente en una coyuntura, que nos obligd a sacar el mdximo provecho o nuestras
herramientas tecnoldgicas. Hoy con gran satisfaccion, nos contamos entre las entidades que
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sobrevivimos al impacto de esta situacion mundial, que Hevé al cierre de muchas entidades que
hoy ya estdn quedando en el olvido.

Prueba de lo anterior, lo podrdn ver reflejado en los informes que presentaremos, como
resultado de unc gestion realizada con compromiso, esfuerzo y amor por nuestra Cooperativa,
agradeciendo su confianzo y el profesionalismo de nuestro equipo de trabajo, quienes se
portaron a lo altura de la situacién y fueron parte importante de esta gestion.

Sin mas palabras, doy por instalada esta Asamblea, que por lo anteriormente expuesto tiene
una connotacién especial. Bienvenidos”.

3. LECTURA Y APROBACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTO PARA LA ASAMBLEA GENERAL
El sefior Presidente del Consejo de Administracién dio lectura al Proyecto del Reglamento de la
Asamblea, el cual se anexa al acta y hace parte integral de la misma.

Una vez leido el reglamento de la Asamblea, y en atencién a que no se presentan inquietudes
al respecto, el Sefior Presidente del Consejo de Administracién procede a someter a
consideracién para aprobacién de los Asambleistas el reglamento de la Asamblea General
Ordinaria de Delegados, quedan aprobado por unanimidad por los 25 Delegados presentes.

4. ELECCION MESA DIRECTIVA, UN {1) PRESIDENTE Y UN (1) VICEPRESIDENTE.

El Sefior Presidente del Consejo de Administracidn, tras otorgar 3 minutos para la presentacién
de nombres para la eleccién de la mesa directiva, menciona que sélo se presenté una
propuesta, asi:

Presidente WILFREDO BOLANOS TRULLO

Vicepresidente : LUZ MARINA CRUZ ALEGRIA

En atencién a gue no se presentan mds propuestas, se somete a votacion ésta, siendo
aprobada por unanimidad por los 25 Delegados presentes, razon por lo cual el sefior Wilfredo
Boalfios invita a la sefiora Luz Marina Cruz a la Mesa Directiva.

A continuacion, el Sefior Wilfredo Bolafios Trullo, toma posesidn en calidad de Presidente de la
Asamblea, agradeciendo su designacion para este solemne acto y manifestando a los asistentes
su compromiso para desarrollar y Hevar a feliz término un evento tan importante para la
Cooperativa.

A continuacién se continda con el Orden del Dia.

5. ELECCION DE LA COMISION DE APROBACION DE LA PRESENTE ACTA

Para conformar la Comision de Aprobacién de la presente Acta, el Presidente de fa Asamblea
somete a consideracion a los siguientes Delegados:

JUAN CAMILO ESCALANTE CHAVES

DANIELA LOPEZ BEJARANO

En atencidn a que no se presentan mas propuestas, se somete a votacién siendo aprobada por
unanimidad por los 25 Delegados presentes.
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6.  LECTURA DE LA CERTIFICACION EXPEDIDA POR LA COMISION DE APROBACION DEL
ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS DE 2020 :

Toma la palabra el sefior Laureano Escalante Arias y da lectura a la certificacion expedida por la
Comisién de Redaccién y Aprobacién del Acta de ia Asamblea General Ordinaria de Delegados
N° 33 lievada acabo el pasado 7 de febrero de 2020.

7. LECTURA DE INFORMES

a.) CONSEJO DE ADMINISTRACION Y GERENCIA

Consejo de Administracion y Gerencia

Toma la palabra el sefior Presidente del Consejo de Administracién, sefior Wiifredo Bolafios
Trullo para presentar el informe del Consejo de Administracién y Gerencia, asi:

ENTORNO ECONOMICO
En cumplimiento de las normas establecidas y del deber que nos asiste, presentamos a
Ustedes, el informe legal, estatutario, social y ecandmico, de la gestion realizada en la
Cooperativa Nuevo Milenio, en compendio con la presentacién de los Estados Financieros con
sus notas comparativas con respecto al afio anterior v la ejecucion de los fondos sociales, to
que se analizara en el punto correspondiente.

Actualmente existen aproximadamente 4000 cooperativas debidamente vigiladas por los entes
de control, representando aproximadamente el 4% del PiB, siendo un modelo de ia dinamica
de aporte a la economia y crecimiento de pais.

Vale la pena resaltar que la Superintendencia de la Economia Solidaria estuvo muy atenta a
adoptar medidas durante la crisis derivada del estado de emergencia econémica y social,
mediante la expedidicion de normativas que a tono con las politicas de gobierno, brindaran
alternativas de apoyo a la base social durante esta coyuntura.

En las agremiaciones del sector se resalto que el movimiento cooperativo a nivel mundial ha
ayudado a millones de personas y que las cooperativas estdn llamadas a hacer parte del nuevo
panorama economico mundial y la superacion de la crisis, siempre y cuanda se mantengan
enfocadas en los principios cooperativistas, como la no discriminacién y la inclusién de todos
los individuos. Tambien se exhortd a que deben proveer educacién, entrenamiento y
preparacién, por medio de las tecnologias e innovacién, para incluir a personas con menos
recursos para que las cooperativas tengan mayor impacto a nivel mundial.

CONSEJO DE ADMINISTRACION
En nombre del Consejo de Administracién gueremos resaltar que hemos pasado un afio
totalmente atipico, fuera de toda perspectiva y proyeccién, sin embargo, las cifras hablan por si
solas y pudimos mantener e incrementar tanto la cartera como el niimero de Asociados, gracias
a su confianza y al compromiso del personal y las Directivas, cerrando con los siguientes saidos:

Cartera $3.948.151.739
Asociados 6.2840
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Nuestro indice de cartera morosa igualmente se mantuvo, sin ser lacerado notablemente porla
situacion de Pandemia mundial, gracias a que nuestra cartera es sana y fuimos muy
responsables en el otorgamiento del crédito, buscando iguaimente ser una alternativa ante ia
dificultad que atravesaron nuestros asociados.

Es asi como compenetrados con las politicas y proyecciones del sector, nuestra gestion este afio
se enfocd en varios aspectos para la sostenibilidad de la organizacion, como el factor humano,
econdmico y social, la tecnologia, herramienta fundamental en este afio de Pandemia.

Con mayor intensidad durante este periodo, se hicieron revisiones periddicas a los reglamentos
en aras de ser cada dia mas comprensibles para nuestros Asociados, y ser la mano amiga en
estos momentos de crisis mundial.

Nuevamente y cumpliendo con la norma, se utilizé el rubro correspondiente a la Inversion en
Educacién Formal en beneficio del sector educativo, realizando aportes a diferentes
instituciones de bajos recursos, cumpliendo asi nuestra labor social y educativa.

Los resultados econdémicos que presentamos estan bajo las Normas Internacionales de
Informacién Financiera, NIIF, adoptadas por la legislacién colombiana y se comparan con los
resultados del aflo anterior.

Finalmente y con gran satisfaccidn, salimos avantes ante un afio con una connotacién critica
marcada por la Pandemia mundial por el Coronavirus.

Una vez finalizado el informe el Presidente de la Asamblea pregunta si hay inquietudes al
respecto, pero no se presenta ninguna.

b.) JUNTA DE VIGILANCIA
A continuacién la sefiorita Daniela Lopez Bejarano, de la Junta de Vigilancia, da lectura al
informe, asi:

Santiago de Cali, febrero de 2021

Sefiores:
Cooperativa Nuevo Milenio

Apreciados Delegados:

La Junta de Vigilancia durante este periodo veld por que Ja Administracion se ajustara a la
situacion generada por una Pandemia Mundial, con el objeto de verificar que como entidad del
sector solidario cumplimos con nuestra funcién social, tan necesaria en un afio que sobrepaso

todas las proyecciones de una crisis econémica y social.

Los ternas representativos de nuestra gestién son:
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1. El proceso de crédito tuvo la opcidn de alivios econdémicos bajo los preceptos expedidos por
el gobierno nacional en la materia, los cuales fueron afortunadamente poco utilizados, toda
vez que nuestros asociados no vieron afectado su ingreso mensual representativamente.

2. Lla base social mostré un crecimiento leve pero representativo ante la situacion presentada,
generada por la opcién de apoyo y colaboracién en momentos de crisis.

3. Verificamos que se atendieran oportunamente los requerimientos de asociados,
cumpliendo con respuestas veridicas y completas referentes a las inquietudes manifestadas.

4. Estuvimos al tanto de la situacion social de nuestros Asociados, y la satisfaccion de sus
necesidades en materia econdmica, tan afectadas durante este periodo.

5. Atendimos requerimientos de los entes de vigilancia y control oportunamente, con
respuestas positivas de parte de los mismos.

6. En general la Cooperativa Nuevo Milenio cumplié con su labor social satisfactoriamente, lo
que se refleja en ia respuesta de lealtad hacia ia Entidad por parte de Ia base social.

Atentamente;

DANIELA LOPEZ BEJARANQ
Junta de Vigilancia

¢} INFORME DEL REVISOR FISCAL
El sefior Hermann Mayers, Revisor Fiscal, procede a dar lectura al Informe y Dictamen, asi:

A los Asociados de la Cooperativa Nuevo Milenio.

He auditado los Estados de Situacion Financiera de la Cooperativa Nuevo Milenio - Coopnumil
por los ofios terminados al 31 de Diciembre del afio 2020 y 2019, y los correspondientes Estados
de Resuftados Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio y Estado de Flujo de Efectivo, con
sus respectivas notas que incluyen un resumen de las politicas contables significativas y otra
informacién explicativa por ios aftos terminados en esas fechas.

En mi opinién, los estados financieros adjuntos de COOPNUMIL han sido preparados, en todos
fos aspectos materiales, de conformidad con el Decreto 2483 de 2018 en el que los anexos
técnicos compilatorios No.2 y 2.1, que incorporan las Normas internacionales de Informacion
Financiera — Grupo 2, compila las normas que reune el DUR 2420 de 2015 y sus modificaciones.

Los estados financieros terminados en 31 de diciembre de 2020, fueron, fueron auditados por mi -

emitiendo una opinion favorable.

Fundamento de la Opinidn. He llevado o cabo mi auditoria de conformidad con el articulo 7 de
la Ley 43 de 1990 y las Normas internacionales de Auditoria (NIA).

Segun la preparacién y presentacion fiel de los estados financieros por la entidad. Mi
responsabilidad se ajusta a la normatividad establecida para ello. Soy independiente de la
entidad auditoda de conformidad con los requerimientos de ética y demds responsabilidades
aplicables a mi auditoria de los estados financieros.

Considero que la evidencia que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para
mi opinion.

-

i
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Responsabilidad de la administracién y Gobierno Corporativo en relacién con los estados
financieros.

La administracion de Coopnumil es responsable por la adecuada preparacion y presentacion de
los estados financieros de acuerdo con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera
aceptodas en Colombia, asi como las disposiciones emitidas por las entidades de vigilancia y
control que la regulen. Esa responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el control
interno fortalecido pare que los estados financieros estén libres de errores de importancia

reiativa debido ¢ fraude o error; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiodas, asi

como establecer los estimados contables que sean razonables segun las circunstancias. En la
preparacion de los estados financieros, la direccion es responsable de la valoracién de la
capacidad de la Entided de continuar como empresa en funcionamiento.
El concejo de Administracion de la entidad es responsable de la supervision del proceso de
informacion financiera de la entidad.

Responsabilidad del revisor fiscal en relacién con o auditoria de los estados financieros.

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre dichos estados financieros con base
en mis auditorias. Obtuve las informaciones necesarias para cumplir mis funciones y efectué mis
examenes de acuerdo con las normas de auditaria generalmente aceptadas en Colombia. Toles
normas requieren que cumpla con los requisitos éticos, planifique y efectu la auditoria para
obtener una seguridod razonable sobre si los estados financieros estdn libres de errores de
importancia material.

Una auditoria comprende, entre otras cosas, el examen con base en pruebas selectivas de las
evidencios que soporton los montos y los correspondientes revelaciones en los estados
financieros; ademds, incluye el andlisis de las normas contables utilizadas y de las estimaciones
hechas por la Administracion de Coopnumil, asi como la evaluacion de la presentacién de los
estados financieros en conjunto.

Considero que mis auditorias proporcionan una base razonable para fundamentar mi opinion.

Como parte del trabagjo de ouditoria, aplique mi juicio profesional. De igual forma tuve en
cuenta lo siguiente:

» Evalué la adecuada aplicacion de las politicas contables y la razonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacién revelada por la Administracion,

e identifique y valore los riesgos de incorrecion material de los estados financieros, disefiando y
aplicando procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos, obteniendo evidencia
de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para mi opinion.

e Evalué sobre lo adecuado de la utilizacion, por la Admiracién, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basdndome en la evidencia de auditoria obtenida, concluf sobre
si 0 no incertidumbre material relacionada con hechos o condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la entidad para continugr como empresg en
funcionamiento.

# Mis conclusiones se basan en la evidencia de ouditoria obtenida hasta lo fecha de mi informe
de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad
deje de ser una empresa en funcionamiento.

ks
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# Comunique a los responsables de la administracién de la entidad, el alcance y el momento de
realizacion de la auditoria planificada y los hailazgos significativos, asi como cualquier
deficiencia significativa dei control interno identificada en el transcurso de la auditorio.

informe sabre los requerimientos legales y regulatorios.
Con base en el resultado de mis pruebas para los afios en mencién, en mi concepto:

1. ta contabilidad de Coopnumii ha sido llevada conforme a las normas legales y a la técnica

contable.

2. Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores se ajustan o los

estatutos y a las decisiones de la Asamblea de asociados.

3. Lo correspondencia, los comprobantes de las cuentas, los libros de actas se conservan

debidamente.

4. La entidad ha efectuado la liquidacion y pago oportuno af Sistema de Seguridad Social

integral.

5. Existe concordancia entre los estados financieros que se acompariian y el informe de gestion

preparado por los administradores.

6. Los administradores dejaron constancia en el informe de gestién el estado de cumplimiento

de los narmas sobre propiedad intelectual y derechos de autor por parte de la entidad, informe

aprobado por el concejo de administracion.

Opinion sobre los estados financieros, control interno y cumplimiento iegol y normativo.

Mi trobajo se efectud mediante lo aplicacion de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento

de las disposiciones legales y normativas por la administracion de la entidad, asi como del
- funcionamiente del procesa del proceso de control interno, el cual es iguaimente

responsabilidad de la administracién. Para efectos de la evaluacién del cumplimiento legal y

normativo utilice los siguientes criterios:

» Normas legales que afectan la actividad de la entidad.

e Estatutos de la Cooperativa.

e Actas de asamblea, Consejo de Administracion y Junta de vigilancia.
» Otros documentos relevantes.

Con base a lo anterior indico que en mi opinidn los estados financieros presentan fielmente, en
todos los aspectos materiales la situacién financiera de la COOPERATIVA NUEVO MILENIO -
COOPNUMIL, que la entidad ha seguido medidas odecuodas de control interno y de
conservacion y custodia de sus bienes y de los bienes de terceros que estdn en su poder.

Esta conclusion se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la entidad
ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones de la
asamblea y consejo de administracién, y mantiene un sistema de cantrol interno que garantice
la efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacién financiera y el
cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables.

las pruebas efectuadas, especiaimente de cardcter cualitativo, pero también incluyendo
calculos cuando lo considere necesario de acuerdo con las circunstancias, fueron desarroliadas
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por mi durante el transcurso de mi gestién como revisor fiscal. Considero que los procedimientos
seguidos en mi evaluacién son una base suficiente para expresar mi conclusion.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Santiago de Cali, a los (29) dias del mes
de enero del afio 2021.

El Dictamen se anexa al acta y hace parte integral de la misma.

8. ESTUDIO Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2020.
Seguidamente el Contador de la Cooperativa, sefior Luis Carlos Angulo Taimal, explica cada uno
de los cuadros y graficas que reflejan los Estados Financieros de la Cooperativa.

Al respecto aclara las cifras mas representativas del Balance General, el Estado de Resultados,

el Estado de flujo de Efectivo, Estado de cambios en la posicién finaicera y estado de cambios
en el patrimonio.

Una vez finalizada la explicacién por parte del Contador de los Estados Financieros de la
Cooperativa con corte al 31 de diciembre del afio 2020 comparativos con el afio anterior, el
Presidente de la Asamblea pregunta si hay inquietudes al respecto, pero no se presenta
ninguna, por lo que éstos son sometidos a consideracién, y aprobados por unanimidad por los
25 Delegados presentes.

Los estados Financieros con sus respectivas notas, se anexan al acta y hacen parte integral de la
misma.

9. ESTUDIO Y APROBACION DEL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
CORRESPONDIENTE AL ANO 2020

. Toma la patabra el sefior Laureano Escalante Arias, Gerente de la Cooperativa, quien presenta a
los Delegados Asambleistas el Proyecto de Distribuciéon de Excedentes correspondientes al afio
2020, aclarando que pese a la situacién presentada por la Pandemia por el Coronavirus, tal y
como lo mencionaba el Presidente del Consejo en a instalacién de la Asamblea, fue un afio en
el que salimos adelante ante estas vicisitudes, con la satisfaccion de dar excedentes al final del
ejercicio, lo cua! parecia inalcanzable al inicio de esta inesperada Pandemia, sin embargo a
continuacién presentamos las siguientes cifras para su consideracién.

Vale la pena resaltar que la Ley prevé que las cooperativas, sus asociaciones, uniones, ligas
centrales y demds entidades mencionadas en el articulo 142, tributaran sobre sus beneficios
netos o excedentes a la tarifa {nica especial del 20% y que este impuesto serd tomado en su
totalidad del fondo de educacidn y solidaridad de que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988,
Establece también que el célculo del beneficio neto o excedente se realizara de acuerdo con la
iey y la normativa cooperativa vigente.
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DISTRIBUCION DE EXCEDENTES - 2020
COOPERATIVA NUEVO MILENIO NIT. 805.018.942-2

CONCEPTO %o CUENTA VALOR
EXCEDENTES 100 350505 DB | § 164.847.016.00
FONDQ DE EDUCACION 20 260505 CR | S 32.968.403.20
FONDQ DE SOLIDARIDAD 10 261008CR IS 16.484.701.80
RESERVA PROTECCION DE APORTES S0 320505CR | §  B82.423.508.00
RESERVA PROTECCION DE APORTES 20 320808 CR | § 32.965.403.20

[SE VA A PAGAR A LA DIAN POR CONCEPTO DE IMPTO DE RENTA | S 32.969.403.20 |

DISTRIBUIDOS ASE
FONDOC DE EDUCACION 50% 2605050B 1S 16.484.701.60
FONDO DE SOLIDARIDAD 100% 2810050B | S 1648470160

La propuesta de la Administracién es que el saldo a disposicién de la Asamblea sea para
Reserva de proteccién de aportes. Esta propuesta es sometida a consideracion por el sefior
Presidente y aprobada por unanimidad por los 25 Delegados presentes,

10. ANALISIS Y APROBACION PROYECTO DE REFORMA ESTATUTARIA

Seguidamente el sefior Presidente del Consejo de Administracién, Wilfredo Bolafios Trullo,
aclara que conforme los términos del Capitulo XI del Titulo Il de la Circular Basica Juridica N°
007 de 2008, se debe nombrar un Oficial de Cumplimiento con su Suplente, quien es la persona
més importante para prevenir el lavado de activos, adicional a que debe liderar a todos los
empleados de la organizacién de acuerdo con las politicas trazadas al respecto desde el
Consejo de Administracion, conforme ia implementacién en la Entidad del SARLAFT.

Nuestra Cooperativa comprometida como siempre en el cumplimiento de las normativas del
sector, cuenta con su Oficial de Cumplimiento Principal, sefior Luis Carlos Angulo y su Suplente,
sefiora Sandra Patricia Delgado Salgado, cargos que en su momento fueron nombrados por el
Consejo de Administracién. Sin embargo por la relevancia que este cargo representa para la
Cooperativa, y dado gue su perfil se asemeja al de los Directivos de la entidad, debe estar
incluido en nuestro Estatuto, razdén por la cual conforme se publicé oportunamente,
presentamos para su consideracion una reforma estatutaria que contempla incluir los Articulos
63 y 64, incluyendo asi el perfil del Oficial de Cumplimiento Principal y Suplente y las funciones
necesaria para la designacién y gestion de estos cargos, asi:

ARTICULO ANTERIOR ARTICULO CON REFORMA

No existia. “ARTICULO 63: OFICIAL DE
CUMPLIMIENTO: El Consejo de
Administracion nombraré un Oficial de
Cumplimiento y su suplente, quien serd
responsable de institucionalizar y procurar
la cultura de cumplimiento y prevencion del
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lavado de dinero de la Cooperativa. El y su
suplente son los responsables de vigilar ia
implementacion de todas fas etapos del
SARLAFT, es decir, aquellas fases o pasos
sistemdticos interrelacionados, mediante
los cuales los entidades administran el
riesgo de LA/FT.

Las personas designadas como oficial de
Cumplimiento Principal y Suplente, deben
tener capacidad decisoria y acreditar
conocimiento en materia de administracion
de riesgos. No podrd pertenecer a érganos
de control ni a las dreas directamente
relacionadas con las actividades previstas
en el objeto social principal.

Para el caso quien tenga el cargo de
Contador de la Cooperativa, podria ejercer
simuitdneamente su cargo con e! del oficial
del cumplimiento, siempre y cuando su
cargo como contador no esté directamente
relacionado con el manejo de efectivo.

64°; FUNCIONES OFICIAL DE
CUMPLIMIENTO:
Seran  funciones del  oficial de
Cumplimiento:

a) Vigilar el cumplimiento del sistema para
detectar operaciones sospechosas del
lavado de octivos y del financiamiento del
terrorismo.

b) Verificar lo aplicacién de las politicas y
procedimientos implementados para el
conocimiento del cliente, conocimiento del
mercado, conocimiento de la banca
corresponsal, segun corresponda. De igual
modo, verificar la oplicacién de los
procedimientos necesarios para asegurar el
nivel de integridad de los directores,
gerentes ¥ trabajadores.
¢) Verificar la adecuada conservacién y
custodia de los documentos requeridos
para la prevencion del lavado de activos y
del  financiamiento del terrorismo.
d) Promover la definicibn de estrategias
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para prevenir el lavado de activos y del
financiamiento del terrorismo.

e} Revisar periddicamente las Listas sobre
personas involucradas en actividades
terroristas de las Naciones Unidas, a fin de
detectar si alguna de ellas estd reolizando
alguna operacién con la empresa.

f) Tomar las acciones necesarios para
asegurar que el personal de lo Cooperativa
cuente con un nivel de capacitacion
apropiado que le permita detectar
operaciones inusuales y sospechosas, y
para lo adecuada difusion del Codigo de
Conducta y del Manual para ia Prevencion.
g} Proponer sefiales de alerta a ser
incorporadas en el Manual para lo
Prevencidn.

h) Llevar un control de los operaciones
comunicadas por el personal como
inusuales.

i} Analizar las operaciones inusuales
detectadas con el objeto de determinar si
podrian ser calificadas como sospechosas.
j) Calificar, cuando corresponda, las
operaciones inusuales como sospechosas.
k} Elaborar y notificar los Reportes de
Operaciones Sospechosas a lo  UIAF,
I/} Emitir informes trimestrales sobre su
gestion como Oficial de Cumplimiento al
Consejo de Administracion.

m) Las demds que sean necesorias para
vigilar el cumplimiento del sistemga de
prevencion.

El Oficial de Cumplimiento tiene a su cargo
responsabilidades que, aun cuando no
aparezcan en el texto legal de manera
expresq, son conexas y no debe restdrsele
importancia, y pueden dividirse en
funciones legales, operativas y de andlisis”.

Antes de someter a votacion esta reforma estatutaria, se aclara que conforme lo estipula el
Reglamento en su articulo sexto, por regla general las decisiones de la Asamblea General se
tomaran por mayorfa absoluta de los votos de los Delegados, esto es la mitad mas uno, lo que
se realizara levantando la mano, excepto la reforma de estatutos, que requerird siempre del
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voto favorable como minimo de las dos terceras partes de los asistentes. Con esta aclaracidn se
realiza la votacién, siendo aprobada por unanimidad, es decir por los 25 Delegados asistentes.

Por lo anterior se procedera de conformidad para legalizar y registrar esta reforma estatutaria.

13. ELECCION DEL REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE PARA EL PERIODO DE MARZO DE
2021 A MARZO DE 2022, Y ASIGNACION DE SUS HONORARIOS. _

El Presidente del Consejo de Administracién, sefior Wilfredo Bolafios Trullo, presenta las
propuestas para Ja prestacién de los servicios profesionales de Revisoria Fiscal para
consideracién de la Asamblea General Ordinaria de Delegados, asi:

ASESORIAS ARBOLEDA
NBA
ACTUALIZAMOS

Una vez presentadas las propuestas recibidas para Revisoria Fiscal, el sefior Bolafios menciona
que previamente el Consejo analiz6 los pro y los contras de cada una de ellas para traer una
sugerencia a la Asamblea, para lo cual se tuvieron en cuenta aspectos como servicios ofrecidos,
valores agregados, horas de trabajo, valor hora, experiencia en el sector solidario y referencias.
Como resultado de esta revision, en nombre de la Administracién de la Cooperativa Nuevo
Milenio, el Consejo sugiere se contintie con la firma Actualizamos, dada su trtayectoria y
conocimiento de nuestra Entidad, e igualmente el cumplimiento de los requisitos necesarios
para realizar esta funcién.

A continuacion y en atencién a que no hay propuestas adicionales a la de {a Administracién, el
sefior Presidente de la Asamblea General somete a consideracién la propuesta de continuar
con la firma Actualizamos para los servicios profesionales de Revisoria Fiscal para el periodo de
marzo de 2021 a marzo de 2022, con unos honorarios mensuales de $908.526 mas IVA, lo cual
es aprobado por unanimidad por los 25 Delegados presentes.

14. CLAUSURA.
El Sefior Wilfredo Bolafios, Presidente de la Asamblea, agradece a los Sefiores Delegados
Asambleistas su asistencia y buen comportamiento en este magno evento, o que hizo que ia
Asamblea terminara de manera satisfactoria.

Siendo las 12:35 p.m. del 19 de febrero de 2021, se da por terminada la Asamblea y en
constancia se firma por:

e o Y QQJ\QWAQ/

BOLANOS TRULLO FELIPE SALAMANCA GALEANO
Presidente Asamblea Secretario Asamblea

"
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Los suscritos Miembros de la Comisién de Verificacion y Aprobacion del Acta N2 34 de la
Asamblea General Ordinaria de Delegados de la Cooperativa Nuevo Milenio “Coopnumil”,
celebrada el 19 de febrero de 2021, HACEMOS CONSTAR gue una vez leida el Acta en
referencia, su contenido es el mismo a lo tratado en las deliberaciones y determinaciones
adoptadas en ia Asambiea y en consecuencia le impartimos su aprobacién.

COMISION

W ILO ESCALANTE CHAVES DANIELA LOPEZ BEIA
cC.Ne [ (5104Y. B3¢ C.CNe | K3B6A603.
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